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GUIA DE TRABA)O Plan de acompairamiento

Lugarz
Organizacion:

VOY A ESCRIBIR COMO QUEREMOS EL PLAN DE ACOMPANAMIENTO Y
CAPACITACION EN EL AREA DE

2. Defina lineas de trabajo

1. Agrupe los temas similares de las tarjetas.

TEMAS LINEA DE TRABAJO

Paso 4. Disefio plan de acompafiamiento



CORPORAC
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3. Priorice por orden de importancia para el grupo, las lineas de
trabajo.

4. Defina las posibles sesiones y tiempo para el afo , de
acuerdo con las condiciones del grupo.

SESIONES POR TEMAS POSIBLE FECHA

FINALMENTE VAMOS A DECIDIR UN COMITE DE
ORGANIZACION DEL PLAN DE ACOMPANAMIENTO Y
CAPACITACION DEL AREA:

Paso 4. Disefio plan de acompafiamiento



